
STATUT  

Stowarzyszenia Rękodzielniczego „Artis” 
 

Rozdział 1. Postanowienia ogólne 

 
§1 

 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Stowarzyszenie Rękodzielnicze „Artis” (zwane dalej 

Stowarzyszeniem). Dopuszczalne jest stosowanie nazwy skróconej: Stowarzyszenie „Artis” lub 

samego „Artis”. 

2. Stowarzyszenie działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Siedzibą Stowarzyszenia jest Wrocław. 

3. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może działać na terenie innych państw  

z poszanowaniem tamtejszego prawa. 

4. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. Powołane jest na czas nieokreślony. 

 

§2 

 

1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej Członków. 

2. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników, w tym swoich 

Członków lub zlecać wykonanie określonych zadań innym podmiotom. 

3. Stowarzyszenie posługuje się pieczęcią według wzoru zatwierdzonego przez Zarząd 

Stowarzyszenia. 

4. Stowarzyszenie może posiadać własną odznakę, godło, logo, flagę oraz może wydawać legitymacje 

według wzoru zatwierdzonego przez Zarząd Stowarzyszenia. 

 

Rozdział 2. Cele i sposoby ich realizacji 
 

§1 

 

1. Celem Stowarzyszenia jest: 

a) wsparcie aktywności i przedsiębiorczości osób zajmujących się rzemiosłem i rękodziełem, 

b) prowadzenie działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 

c) działalność na rzecz organizacji pozarządowych, 

d) upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich,  

a także działań wspomagających rozwój demokracji, 

e) realizowanie zadań obejmujących rozwój kultury i sztuki oraz ochronę dóbr i dziedzictwa 

kultury, 

f) prowadzenie działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów  

i współpracy między społeczeństwami, 

g) promocja i organizacja wolontariatu, 

h) działalność charytatywna, 

i) promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy, 

j) działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości, 

k) wspieranie inicjatyw miejskich, 



l) działania obejmujące ochronę i promocję zdrowia oraz wspieranie i upowszechnianie kultury 

fizycznej, 

m) działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn, 

n) działalność na rzecz dzieci i młodzieży, edukacji, oświaty i wychowania, 

o) działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży, 

p) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw 

dziecka, 

q) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym, 

r) działalność na rzecz osób z niepełnosprawnościami, 

s) działalność na rzecz osób wykluczonych społecznie, 

t) organizacja wypoczynku dla dzieci i młodzieży szkolnej, 

u) wspieranie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, 

v) turystyka i krajoznawstwo, 

w) rewitalizacja. 

2. Stowarzyszenie może ustanawiać certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz  

z innymi nagrodami oraz wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla 

Stowarzyszenia oraz przyczyniającym się do realizacji jego celów. 

 

§2 

 

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

a) podejmowanie działań wspierających lokalnych rzemieślników i rękodzielników, 

b) wspieranie wszechstronnego rozwoju społeczności lokalnej, integrowanie grup społecznych 

wokół działalności społecznej i obywatelskiej, 

c) prowadzenie konsultacji i działalności doradczej dla organizacji pozarządowych oraz innych 

instytucji, a także osób fizycznych, 

d) prowadzenie badań i konsultacji w obszarze kultury, edukacji i życia społecznego, 

e) organizowanie różnorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukę, 

f) organizowanie imprez i wydarzeń kulturalnych, 

g) organizowanie warsztatów, seminariów, prelekcji, wyjazdów, szkoleń, spotkań, konsultacji  

i wykładów, 

h) podejmowanie działań promujących zdrowy tryb życia, 

i) wspieranie inicjatyw obywatelskich, 

j) organizowanie przedsięwzięć z zakresu turystyki, rekreacji i sportu, 

k) podejmowanie różnorodnych działań wspierających wszechstronny rozwój dzieci i młodzieży, 

l) pomoc w aktywizowaniu osób niepełnosprawnych oraz osób w wieku emerytalnym, 

m) organizowanie zbiórek, koncertów, aukcji i innych działań charytatywnych, 

n) promowanie wolontariatu, 

o) podnoszenie świadomości ekologicznej. 

 

Rozdział 3. Członkostwo w Stowarzyszeniu 
 

§1 

 

1. Stowarzyszenie posiada Członków: 

a) zwyczajnych, 

b) wspierających, 

c) honorowych. 



2. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być jedynie 

członkiem wspierającym Stowarzyszenia. 

3. Członkami Stowarzyszenia mogą być jedynie osoby pełnoletnie, posiadające zdolność do czynności 

prawnych. 

4. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna i prawna, która zadeklaruje 

na piśmie pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów Stowarzyszenia. 

5. Wejście do Stowarzyszenia wymaga uchwały Zarządu Stowarzyszenia podjętej  

na umotywowany wniosek osoby zainteresowanej członkostwem, zawierający rekomendację co 

najmniej dwóch członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

 

§2 

 

1. Członkowie zwyczajni mają prawo do: 

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia, 

b) korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia, 

c) udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, 

d) zgłaszania wniosków co do działalności Stowarzyszenia. 

2. Członkowie zwyczajni mają obowiązek do: 

a) udziału w działalności Stowarzyszenia i w realizacji jego celów, 

b) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Członków, również w formie zdalnej, określonej  

w Rozdz. 4 § 2 pkt. 5 niniejszego Statutu. 

c) przestrzegania Statutu i Uchwał władz Stowarzyszenia. 

3. Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, 

mogą jednak brać udział z głosem doradczym w działaniach władz Stowarzyszenia. Poza tym 

posiadają takie prawa jak członkowie zwyczajni. 

4. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, 

przestrzegania Statutu oraz Uchwał władz Stowarzyszenia. 

5. Członkowie honorowi są zobowiązani do przestrzegania Statutu oraz Uchwał władz 

Stowarzyszenia. 

 

§3 

 

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

a) pisemnej rezygnacji z członkostwa złożonej na ręce Zarządu, 

b) śmierci członka, 

c) utraty osobowości prawnej przez osoby prawne, 

d) wykluczenia przez Zarząd z powodu rażącego naruszenia postanowień Statutu lub Uchwał 

władz Stowarzyszenia. 

2. Od uchwały Zarządu w przedmiocie wykluczenia ze Stowarzyszenia, wykluczonemu Członkowi 

przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zebrania Członków w terminie 14 dni od dnia 

doręczenia Uchwały. Uchwała Walnego Zebrania Członków podejmowana jest kwalifikowaną 

większością głosów i jest ostateczna. 

 

 

 

 

 



Rozdział 4. Władze Stowarzyszenia 
 

§1 

 

1. Władzami Stowarzyszenia są: 

a) Walne Zebranie Członków, 

b) Zarząd, 

c) Komisja Rewizyjna. 

2. Władze Stowarzyszenia wybierane są przez Walne Zebranie Członków w głosowaniu jawnym 

zwykłą większością głosów. Walne Zebranie może zdecydować o przeprowadzeniu głosowania 

tajnego. Do przeprowadzenia głosowania tajnego powołuje się komisję skrutacyjną. 

3. W razie, gdy skład władz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, 

uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze Uchwały podjętej przez pozostałych Członków 

organu. W trybie tym można powołać nie więcej niż ½ składu organu. 

4. Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają w głosowaniu jawnym zwykłą większością 

głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania w pierwszym 

terminie, w drugim terminie bez względu na liczbę obecnych członków. W głosowaniu jawnym, 

liczbę oddanych głosów oblicza przewodniczący zebrania, który może skorzystać z pomocy 

sekretarza zebrania. Do przeprowadzenia głosowania tajnego powołuje się komisję skrutacyjną. 

5. Głosowania mogą odbywać się z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej . 
 

§2 

Walne Zebranie Członków 
 

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków, w którego skład wchodzą: 

a) z głosem stanowiącym – Członkowie zwyczajni, 

b) z głosem doradczym – Członkowie wspierający, honorowi i zaproszeni goście. 

2. Walne Zebranie Członków podejmuje Uchwały we wszystkich sprawach, które nie zostały 

zastrzeżone do kompetencji innych organów Stowarzyszenia. 

3. Gdy któreś z postanowień Statutu wymaga kwalifikowanej większości głosów do podjęcia 

Uchwały oznacza to, że jest ona podejmowana większością ⅔ głosów w obecności co najmniej 

połowy Członków. 

4. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

a) Zwyczajne Walne Zebranie Członków jest zwoływane raz do roku przez Zarząd 

Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarząd podaje do wiadomości wszystkich Członków 

co najmniej 14 dni przed terminem Zebrania. 

b) Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może odbyć się w każdym czasie. Jest zwoływane 

przez Zarząd z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek 

przynajmniej ⅓ ogólnej liczby Członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

5. Walne Zebrania Członków mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej zapewniających transmisję zebrania w czasie rzeczywistym oraz dwustronną 

komunikację w czasie rzeczywistym, w ramach której każdy uczestnik może wypowiadać się  

w toku zebrania. 

6. Jeżeli Walne Zebranie Członków nie dojdzie do skutku w pierwszym terminie z powodu braku 

kworum, możliwe jest jego ponowne zwołanie w innym terminie, o którym Zarząd zawiadamia 

wszystkich Członków z co najmniej 5-dniowym wyprzedzeniem. Tak zwołane Walne Zebranie 

Członków może podejmować uchwały bez względu na liczbę członków obecnych na zebraniu, 

tylko w sprawach, dla których zostało ono zwołane pierwotnie. 



7. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

a) określanie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, 

b) uchwalanie zmian w Statucie, 

c) wybór i odwoływanie członków władz Stowarzyszenia, 

d) udzielanie lub odmowa udzielenia Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej, 

e) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 

f) uchwalanie budżetu, 

g) rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez Członków Stowarzyszenia lub jego 

władze, 

h) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, 

i) podejmowanie Uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 

j) podejmowanie Uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie 

zastrzeżonych do kompetencji innych władz Stowarzyszenia, 

k) zatwierdzanie Regulaminów działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej. 

8. Uchwały Walnego Zebrania Członków mogą być podejmowane w okresach między zebraniami 

przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. 

 

§3 

Zarząd 

 

1. Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z Uchwałami 

Walnego Zebrania Członków i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz. 

2. Zarząd Stowarzyszenia składa się z 2 do 5 osób wybieranych przez Walne Zebranie Członków 

spośród Członków zwyczajnych. 

3. Walne Zebranie Członków, w drodze głosowania, wybiera Prezesa Zarządu oraz pozostałych 

członków zarządu, w tym Sekretarza i Skarbnika. 

4. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za pełnione funkcje. 

5. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.  

6. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu lub wyznaczony przez niego pełnomocnik. 

7. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej 

zapewniających transmisję zebrania w czasie rzeczywistym oraz dwustronną komunikację  

w czasie rzeczywistym, w ramach której każdy uczestnik może wypowiadać się w toku zebrania. 

8. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy członków. 

9. Uchwały Zarządu mogą być podejmowane w okresach między posiedzeniami przy wykorzystaniu 

środków komunikacji elektronicznej. 

10. Do kompetencji Zarządu należy: 

a) realizacja celów Stowarzyszenia, 

b) wykonywanie Uchwał Walnego Zebrania Członków, 

c) sporządzanie planów pracy i budżetu, 

d) kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia, 

e) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia, 

f) podejmowanie Uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku Stowarzyszenia, 

g) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz, 

h) zwoływanie Walnego Zebrania Członków, 

i) przyjmowanie i wykluczanie Członków, 

j) opracowanie regulaminu działalności Zarządu. 

11. Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia konieczne jest działanie co najmniej 

dwóch członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu. 



12. Działanie Zarządu określa szczegółowo Regulamin Zarządu. 
 

§4 

Komisja Rewizyjna 

 

1. Komisja Rewizyjna powoływana jest do sprawowania kontroli wewnętrznej nad działalnością 

Stowarzyszenia. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 2 do 5 Członków powołanych przez Walne Zgromadzenie 

Członków spośród Człoków zwyczajnych, którzy nie należą do Zarządu Stowarzyszenia. 

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się nie rzadziej niż raz do roku. 

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej zapewniających transmisję zebrania w czasie rzeczywistym oraz dwustronną 

komunikację w czasie rzeczywistym, w ramach której każdy uczestnik może wypowiadać się  

w toku zebrania. 

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a) kontrolowanie gospodarki finansowej Stowarzyszenia, 

b) składanie wniosków z kontroli na Walnym Zebraniu Członków, 

c) prawo wystąpienia z wnioskiem o zwołanie Walnego Zebrania Członków oraz zebrania 

Zarządu, 

d) składanie wniosków o udzielenie bądź odmowę udzielenia absolutorium dla władz 

Stowarzyszenia, 

e) składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu Członków, 

f) opracowanie regulaminu działalności Komisji Rewizyjnej. 

6. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 

połowy Członków. 

7. Uchwały Komisji Rewizyjnej mogą być podejmowane w okresach między posiedzeniami przy 

wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. 

8. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

9. Działanie Komisji Rewizyjnej szczegółowo określa Regulamin Komisji Rewizyjnej. 

 

Rozdział 5. Majątek i fundusze 
 

§1 

 

1. Majątek Stowarzyszenia powstaje z następujących źródeł: 

a) wpisowego, którego wysokość ustalana jest Uchwałą Walnego Zebrania Członków, 

b) dobrowolnych składek członkowskich, 

c) darowizn, spadków, zapisów, 

d) dotacji i ofiarności publicznej, 

e) dotacji, subwencji, udziałów, lokat, 

f) dotacji budżetowych, subwencji, 

g) wpływów z nawiązek, 

h) dochodów z majątku stowarzyszenia oraz statutowej działalności, 

i) dotacji pozyskanyc z funduszy pomocowych Unii Europejskiej, 

j) odpłatnej działalności pożytku publicznego, 

k) grantów przekazywanych przez organizacje rządowe, samorządowe i pozarządowe, krajowe  

i zagraniczne na realizację konkretnych zadań wynikających z działalności statutowej 

Stowarzyszeniam, 



l) dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, organizowanych przez lub na rzecz 

Stowarzyszenia, 

m) innych źródeł. 

2. Dochody pochodzące z dotacji, darowizn (z wykluczeniem dobrowolnych składek członkowskich), 

spadków i zapisów mogą zostać wykorzystane na realizację celów Stowarzyszenia tylko z 

poszanowaniem woli spadkobierców lub fundatorów. 

 

§2 

 

1. Wszelkie środki pieniężne mogą być przechowywane wyłącznie na koncie Stowarzyszenia lub  

w kasie Stowarzyszenia. 

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia podejmuje Zarząd 

w formie Uchwały. 

4. Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictwa i składania innych oświadczeń woli w 

szczególności w sprawach majątkowych wymagane są podpisy dwóch Członków Zarządu 

działających łącznie, w tym Prezesa Zarządu. 

 

§3 

 

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie jako dodatkową w stosunku 

do działalności pożytku publicznego. Przychód z działalności odpłatnej pożytku publicznego służy 

prowadzeniu działalności pożytku publicznego (nieodpłatnej lub odpłatnej). 

2. Dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych i nie może 

być przeznaczony do podziału pomiędzy członków Stowarzyszenia. 

 

Rozdział 5. Postanowienia końcowe 
 

§1 

 

1. Uchwałę w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków 

bezwzględną większością głosów, przy obecności przynajmniej połowy Członków uprawnionych 

do głosowania. 

2. Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków bezwzględną 

większością głosów przy obecności co najmniej połowy Członków uprawnionych do głosowania. 

3. Podejmując Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie wybiera likwidatora oraz 

określa przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie mają odpowiednie przepisy 

prawne. 


