STATUT

Stowarzyszenia Rekodzielniczego ,,Artis”

Rozdziat 1. Postanowienia ogélne
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Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Rekodzielnicze ,Artis” (zwane dalej
Stowarzyszeniem). Dopuszczalne jest stosowanie nazwy skrdoconej: Stowarzyszenie ,Artis” lub
samego ,Artis”.

Stowarzyszenie dziala na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Siedzibg Stowarzyszenia jest Wroctaw.
Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych panstw
Z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.
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Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej Cztonkow.

Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich
Cztonkow lub zleca¢ wykonanie okreslonych zadan innym podmiotom.

Stowarzyszenie postuguje sie pieczecia wedlug wzoru zatwierdzonego przez Zarzad
Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie moze posiada¢ wlasng odznake, godto, logo, flage oraz moze wydawac legitymacje
wedtug wzoru zatwierdzonego przez Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat 2. Cele i sposoby ich realizacji
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Celem Stowarzyszenia jest:

a) wsparcie aktywnodci i przedsiebiorczosci os6b zajmujacych sie rzemiostem i rekodzietem,

b) prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

c) dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych,

d) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatant wspomagajacych rozwoj demokracji,

e) realizowanie zadan obejmujacych rozwdj kultury i sztuki oraz ochrone débr i dziedzictwa
kultury,

f) prowadzenie dzialalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami,

g) promocja i organizacja wolontariatu,

h) dziatalno$¢ charytatywna,

i) promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy,

j) dziatalnosé wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,

k) wspieranie inicjatyw miejskich,



dziatania obejmujace ochrone i promocje zdrowia oraz wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej,

dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, edukacji, oswiaty i wychowania,

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka,

dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

dziatalnos¢ na rzecz oséb z niepelnosprawnosciami,

dziatalno$¢ na rzecz oséb wykluczonych spotecznie,

organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy szkolnej,

wspieranie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

turystyka i krajoznawstwo,

rewitalizacja.

Stowarzyszenie moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz

z innymi nagrodami oraz wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla

Stowarzyszenia oraz przyczyniajacym sie do realizacji jego celéw.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a)
b)

c)

podejmowanie dziatani wspierajacych lokalnych rzemieslnikéw i rekodzielnikow,

wspieranie wszechstronnego rozwoju spotecznosci lokalnej, integrowanie grup spotecznych
wokot dziatalnosci spotecznej i obywatelskiej,

prowadzenie konsultacji i dziatalno$ci doradczej dla organizacji pozarzadowych oraz innych
instytucji, a takze osob fizycznych,

prowadzenie badan i konsultacji w obszarze kultury, edukacji i zycia spotecznego,
organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke,
organizowanie imprez i wydarzen kulturalnych,

organizowanie warsztatow, seminariéw, prelekcji, wyjazdéw, szkolen, spotkan, konsultacji
i wyktadow,

podejmowanie dziatani promujacych zdrowy tryb zycia,

wspieranie inicjatyw obywatelskich,

organizowanie przedsiewzie¢ z zakresu turystyki, rekreacji i sportu,

podejmowanie réznorodnych dziatan wspierajacych wszechstronny rozwdj dzieci i mlodziezy,
pomoc w aktywizowaniu oséb niepetnosprawnych oraz oséb w wieku emerytalnym,
organizowanie zbiérek, koncertéw, aukcji i innych dziatan charytatywnych,

promowanie wolontariatu,

podnoszenie §wiadomosci ekologicznej.

Rozdziat 3. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu
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Stowarzyszenie posiada Czionkéw:

a)
b)

c)

zwyczajnych,
wspierajacych,
honorowych.



Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ jedynie osoby peinoletnie, posiadajace zdolnos¢ do czynnosci
prawnych.

Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostac¢ osoba fizyczna i prawna, ktdéra zadeklaruje
na pisémie pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celéw Stowarzyszenia.
Wejscie do  Stowarzyszenia wymaga uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia podjetej
na umotywowany wniosek osoby zainteresowanej cztonkostwem, zawierajacy rekomendacje co
najmniej dwéch czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

82

Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

c) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

d) zglaszania wnioskdéw co do dziatalno$ci Stowarzyszenia.

Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek do:

a) udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,

b) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw, réwniez w formie zdalnej, okreslonej
w Rozdz. 4 § 2 pkt. 5 niniejszego Statutu.

c) przestrzegania Statutu i Uchwat wiadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego,

moga jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w dziataniach wtadz Stowarzyszenia. Poza tym

posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

Czlonek wspierajgcy ma obowiazek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzegania Statutu oraz Uchwat wiadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sa zobowiazani do przestrzegania Statutu oraz Uchwal wiadz

Stowarzyszenia.
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Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa ztozonej na rece Zarzadu,

b) $mierci czlonka,

c) utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,

d) wykluczenia przez Zarzad z powodu razacego naruszenia postanowien Statutu lub Uchwat
wiadz Stowarzyszenia.

Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia ze Stowarzyszenia, wykluczonemu Cztonkowi

przystuguje prawo odwotlania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia

doreczenia Uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw podejmowana jest kwalifikowana

wiekszoscia glosow i jest ostateczna.



Rozdziat 4. Wladze Stowarzyszenia
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Wtiadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Czlonkéw,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

Wiadze Stowarzyszenia wybierane s3 przez Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu jawnym
zwykla wiekszoscig gloséw. Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu glosowania
tajnego. Do przeprowadzenia glosowania tajnego powotuje sie komisje skrutacyjna.

W razie, gdy skiad wiladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupelnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze Uchwatly podjetej przez pozostatych Cztonkéw
organu. W trybie tym mozna powota¢ nie wiecej niz %2 skfadu organu.

Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia
gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania w pierwszym
terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych czlonkéw. W gtosowaniu jawnym,
liczbe oddanych gloséw oblicza przewodniczacy zebrania, ktéry moze skorzysta¢ z pomocy
sekretarza zebrania. Do przeprowadzenia glosowania tajnego powotuje si¢ komisje skrutacyjna.
Glosowania moga odbywac sie¢ z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej.
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Walne Zebranie Czlonkéw

Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw, w ktdérego sktad wchodza:

a) z glosem stanowigcym — Czlonkowie zwyczajni,

b) z glosem doradczym — Cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.

Walne Zebranie Czlonkéw podejmuje Uchwaly we wszystkich sprawach, ktdre nie zostaty

zastrzezone do kompetencji innych organéw Stowarzyszenia.

Gdy ktores z postanowien Statutu wymaga kwalifikowanej wiekszosci gloséw do podjecia

Uchwaty oznacza to, ze jest ona podejmowana wiekszoscig % gtoséw w obecnosci co najmniej

potowy Czlonkow.

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

a) Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwotywane raz do roku przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich Cztonkéw
co najmniej 14 dni przed terminem Zebrania.

b) Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odby¢ sie w kazdym czasie. Jest zwolywane
przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek
przynajmniej % ogoélnej liczby Cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Walne Zebrania Czlonkéw moga odbywac sie przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji

elektronicznej zapewniajacych transmisje zebrania w czasie rzeczywistym oraz dwustronna

komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej kazdy uczestnik moze wypowiadac sie

w toku zebrania.

Jezeli Walne Zebranie Czlonkéw nie dojdzie do skutku w pierwszym terminie z powodu braku

kworum, mozliwe jest jego ponowne zwotanie w innym terminie, o ktérym Zarzad zawiadamia

wszystkich Cztonkéw z co najmniej 5-dniowym wyprzedzeniem. Tak zwotane Walne Zebranie

Cztonkéw moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe cztonkéw obecnych na zebraniu,

tylko w sprawach, dla ktérych zostato ono zwotane pierwotnie.
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Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a) okre$lanie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian w Statucie,

c) wybdr i odwotywanie cztonkéw wiadz Stowarzyszenia,

d) wudzielanie lub odmowa udzielenia Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu,

g) rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgloszonych przez Cztonkéw Stowarzyszenia lub jego
wiadze,

h) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

i) podejmowanie Uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

j) podejmowanie Uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia,

k) zatwierdzanie Regulaminéw dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw moga by¢ podejmowane w okresach miedzy zebraniami

przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.
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Zarzad

Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z Uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkéw i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z 2 do 5 os6b wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow
sposréd Czlonkéw zwyczajnych.

Walne Zebranie Czlonkéw, w drodze glosowania, wybiera Prezesa Zarzadu oraz pozostatych
czlonkow zarzadu, w tym Sekretarza i Skarbnika.

Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu lub wyznaczony przez niego pelnomocnik.
Posiedzenia Zarzadu moga odbywac sie przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
zapewniajacych transmisje zebrania w czasie rzeczywistym oraz dwustronng komunikacje
W czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej kazdy uczestnik moze wypowiadac si¢ w toku zebrania.
Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.
Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podejmowane w okresach miedzy posiedzeniami przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizacja celéw Stowarzyszenia,

b) wykonywanie Uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

c) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

d) kierowanie biezaca dziatalno$cig Stowarzyszenia,

e) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

f) podejmowanie Uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,

g) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

h) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

i) przyjmowanie i wykluczanie Czlonkéw,

j) opracowanie regulaminu dziatalnosci Zarzadu.

Do sktadania o§wiadczenn woli w imieniu Stowarzyszenia konieczne jest dzialanie co najmniej
dwéch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.



12.

Dziatanie Zarzadu okre$la szczegétowo Regulamin Zarzadu.

§4

Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli wewnetrznej nad dziatalnoscig

Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 2 do 5 Czlonkéw powolanych przez Walne Zgromadzenie

Cztonkow sposrod Czrokow zwyczajnych, ktdrzy nie naleza do Zarzadu Stowarzyszenia.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie nie rzadziej niz raz do roku.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej moga odbywac si¢ przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji

elektronicznej zapewniajacych transmisje zebrania w czasie rzeczywistym oraz dwustronna

komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej kazdy uczestnik moze wypowiadac sie

w toku zebrania.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

b) skladanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zebraniu Czlonkéw,

c) prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkoéw oraz zebrania
Zarzadu,

d) sktadanie wnioskow o udzielenie badz odmowe udzielenia absolutorium dla witadz
Stowarzyszenia,

e) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdéw,

f) opracowanie regulaminu dziatalnosci Komisji Rewizyjnej.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw w obecnosci co najmniej

potowy Cztonkow.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej moga by¢ podejmowane w okresach miedzy posiedzeniami przy

wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

Dziatanie Komisji Rewizyjnej szczegétowo okresla Regulamin Komisji Rewizyjne;.

Rozdzial 5. Majatek i fundusze
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Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrddet:

a) wpisowego, ktorego wysokos¢ ustalana jest Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw,

b) dobrowolnych sktadek cztonkowskich,

c) darowizn, spadkow, zapisdw,

d) dotacjii ofiarnosci publicznej,

e) dotacji, subwencji, udziatéw, lokat,

f) dotacji budzetowych, subwencji,

g) wplywow z nawiazek,

h) dochoddéw z majatku stowarzyszenia oraz statutowej dziatalnosci,

i) dotacji pozyskanyc z funduszy pomocowych Unii Europejskiej,

j) odptatnej dziatalnoéci pozytku publicznego,

k) grantéw przekazywanych przez organizacje rzadowe, samorzadowe i pozarzadowe, krajowe
1 zagraniczne na realizacje konkretnych zadan wynikajacych z dzialalnosci statutowej
Stowarzyszeniam,



1) dochodéw =ze zbidérek i imprez publicznych, organizowanych przez lub na rzecz
Stowarzyszenia,

m) innych zrédet.

Dochody pochodzace z dotacji, darowizn (z wykluczeniem dobrowolnych sktadek cztonkowskich),

spadkéw i zapisow moga zosta¢ wykorzystane na realizacje celéw Stowarzyszenia tylko z

poszanowaniem woli spadkobiercow lub fundatoréw.

§2

Wszelkie srodki pieniezne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie Stowarzyszenia lub
w kasie Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciagzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
w formie Uchwaty.

Do zawierania umow, udzielania pelmomocnictwa i skladania innych o$wiadczen woli w
szczegOlnosci w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwéch Czlonkéw Zarzadu
dziatajacych tacznie, w tym Prezesa Zarzadu.
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Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wylacznie jako dodatkowa w stosunku
do dziatalnosci pozytku publicznego. Przychéd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy
prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego (nieodptatnej lub odptatne;j).

Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéow statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu pomiedzy cztonkdéw Stowarzyszenia.

Rozdzial 5. Postanowienia koricowe
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Uchwate w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkoéw
bezwzgledna wiekszosciag gloséw, przy obecnosci przynajmniej potowy Cztonkéw uprawnionych
do glosowania.

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw bezwzgledna
wiekszoscia gtosow przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw uprawnionych do glosowania.
Podejmujac Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie wybiera likwidatora oraz
okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja odpowiednie przepisy
prawne.



